ROMANIA
JUDETUL MEHEDINTI
COMUNA VOLOIAC
227505 Voloiac, Str, Principala, Nr.129
Tel.: +40 372979653, Fax: +40 374092912
e-mail:primariavoloiac@yahoo.com
WWwWWw.primariavoloiac.ro

ANUNT

In temeiul dispozitiilor art. 618alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, vi instiintim cd Primaria Comunei Voloiac, Judetul Mehedinti,
organizeazi concurs pentru o cuparea functiei publice de conducere specifice- vacantd, de Secretar General
al unitatii_administrative teritoriale Comuna Voloiac ,judetul Mehedinti, pe perioada nedeterminata cu o
durata normala a timpului de munca de § ore/zi, 40 ore/saptaimani;

1. Calendarul concursului:
a) Publicitatea concursului se va asigura incepind cu data de 18 iulie 2022 pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei comunei Voloiac, judetul Mehedinti;

b) Selectia dosarelor: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;

¢) Proba scrisa: 19 august 2022, ora 10:00 — la sediul Primériei Comunei Voloiac, str.Principala, nr.129 .
jud. Mehedinti

d) Interviul: in maxim 5 zile de la data sustinerii probei scrise.

2.Perioada de depunere a dosarelor de concurs
Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primdriei comunei Voloiac, Jjudetul Mehedinti
este de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 18 iulie 2022 — 08august 2022.
3.Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Priméria comunei Voloiac, str.Principala, nr.129 , Jud.Mehedinti telefon: +40 372979653, fax:+40
374092912 in cadrul Compartimentului Contabilitate, e-mail: primariavoloiac@yahoo.com,respectiv la
secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor - GANTOLEA POROJEAN Alexandra (+40
372979653 sau 0746071220 luni-vineri intre orele 08.00-16.00).
4.Conditii de participare;

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména,scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani implicit;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s exercite o functie publica.

Atestarea starii de sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specific ,conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contrastatului sau contra
autoritatii ,infracfiuni de coruptie sau de serviciu ,infractiuni care impiedica in faptuirea justitiei,infractiuni
de falsori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice,cu exceptia situatiei in care a intervenet reabilitarea ,amnistia post condamnatorie sau
dezincriminarea faptei ; _ _ _ o

I) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie public sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sévarsit fapta,prin hotarare judecéto:'eascﬁ dehmtwa,h? conditiile legii ;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie public sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani ;
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k) nu a fost lucrdtor al Sceuritdfii sau colaborator al acesteia.incondifiile previzute de legislatia specifica .

Conditiispecificede ocupare a funciet ;

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenid sau cchivalenta in stiinte juridice
administrative sau gtiinte politice

-Sa fic absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice
-management sau fn specialitatea studiilor necesare ocupdrii functici publice sau cu diploma echivalenta
conform prevederilor art. 153 alin.(2) din Legea educatici nationale nr.1/2011.cu modificarile $i completarile
ulterioare

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functici publice; minimum 5 ani;

- in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functici publice de conducere de secretar general
al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma ,respective
studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ,in specialitate juridica,
administrativa sau gtiinte politice i care indeplinesc conditiile prevazute la art.465 alin.(3) si art.468 alin (2)
lit.a. pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste condilii, in urmatoarea ordine;

a) persoane care au studii universitare de licenti absolvite cu diploma, respective studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta, sau  echivalentd, inspecialitate  juridica,
administrativisaustiintepoliticesiindeplinescconditiaprevazuta la art.468 alin.(2) lit.a;

b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respective studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, inspecialitate juridicd, administrativa sau stiinte
politice;

c) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respective studii superioare de lunga
durats absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in alta specialitate ;

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contina urmatoarele acte:

a) formularul de inscriere (se regaseste si pe site-ul institutiei sau la sediu);

b) curriculum vitae. modelul european;
¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari i
perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management
ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
adeverintele trebuie sd cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa de pe site-ul primariei si din care
sd rezulte cel pufin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatid/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata.
precum si vechimea in specialitatea studiilor;

g) adeverinta care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de citre medicul de familie al candidatului; adeverinta contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice:

h) cazierul judiciar;

I) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasuradrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sancfiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
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